
 

 

 

 

 

 

Circolare 007-18012023 - Turni pranzo in azienda 

 

Buonasera a tutti, 

una piccola ma non trascurabile segnalazione relativa a quanto oggetto della presente. 

Ho notato che in alcuni casi l’ufficio potrebbe restare non presidiato durante alcuni turni in cui il personale 

pranza in azienda. 

Occorre pertanto che vi organizziate affinché ciò non accada. 

L’ufficio deve sempre rimanere presidiato almeno dalle persone che osservano il tempo continuato e non 

necessariamente da coloro invece osservano un orario che prevede il rientro nel pomeriggio oppure un 

part-time corto (uscita prima di pranzo e nessun rientro previsto). 

Se poi si verificano situazioni di co-presidio con uno o più colleghi che per qualche motivo si sono fermati 

oltre tempo, questo è da considerarsi semplicemente come un “valore-aggiunto” e non come uno sgravio 

della responsabilità a terzi. 

Resta ferma la possibilità di organizzarsi sempre e comunque in maniera costruttiva con uno o più di questi 

colleghi che si sentono di offrire la propria disponibilità a “coprire” il ruolo in casi particolari. 

Tutto sta al vostro buon senso e capacità comunicativa ed organizzativa. 

L’ideale è che ci siano almeno 2 persone a presidio, per ovvie ragioni tecnico-lavorative nonché fisiologiche 

e/o di emergenza. 

L’Azienda ci tiene molto a che lo staff faccia gruppo, cooperi e si aiuti vicendevolmente creando le giuste 

sinergie che servono a rendere il tempo qui anche un momento di convivialità oltreché di piacere. 

Questo è uno dei motivi per cui la nuova zona ristoro è stata allestita nel modo in cui l’avete trovata, ossia 

in grado di ospitare contemporaneamente più persone. 

L’idea era proprio quella che i colleghi potessero pranzare assieme e stringere i rapporti, auspicabilmente 

portandoli a livelli superiori o più estesi. 

Ma allo stesso modo l’Azienda ci tiene molto a che vi assicuriate di non essere egoisti nei confronti di altri 

colleghi, evitando di metterli in difficoltà. 

Grazie per la vs. comprensione. 

Buon lavoro a tutti 

 

Giacomo Spiaggi Mansueto 

Mansueto Marine s.r.l. 
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